En la ciudad de Rawson, a los dieciséis dias del mes de mayo de 2024, se
redinen en instalaciones de la sede de la Subsecretaria de Politica, Gestion y Evaluacion
educativa a efectos de conformar mesa técnica de trabajo del personal docente, por la
Subsecretaria de Coordinacién Técnica Operativa de Instituciones Educativas y Supervision

la Prof. Adriana Di Sarli, por la Secretaria Privada del sr. Ministro la asesora legal Dra.

ilvana Acosta, la Dra. Fuenzalida Maria y Leal Alberto  por la Direccién General de

- lSeconocimientos Médicos y, por los representantes gremiales, a saber:
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Por:

- Unién Docentes Argentinos (UDA): Luis Paredes y Claudia Davies.

- Sindicato de Trabajadores de la Educacién (SITRAED): Silvina Almiron.

- Sindicato Asociacién de Magisterio de Ensefianza Técnica (AMET): Diego Zuiiiga y Miguel

Ubiria,

- Asociacién de Trabajadores de la Educacién del Chubut (ATECH): Pamela Navarrete y

Mariela Sarmiento.
- Sindicato Argentino de Docentes Privados (SADOP): Monica Balmaceda.
-Asociacién de Trabajadores del Estado (ATE): Rubén Mainecul y Selva Zunino.

Toma la palabra la Sra. Subsecretaria Di Sarli, dando la bienvenida a las partes e inicia la

jornada informando las novedades a saber:

Nos hemos notificado de la homologacién del acta de la mesa técnica en relacién a la
Junta de Clasificacién de Educacién Secundaria el pasado 14 de Mayo, por Resolucién N°
509/2024 STR y el articulo 29, con fecha 15 de mayo, por Resolucion 024/2024 STR. En
relacion a los pedidos de licencia, deberan presentar nuevamente los docentes los

formularios pertinentes, a partir de la fecha de la homologacion, no con efectos

retroactivos.

En relacion al apto psicofisico, esta cartera educativa informa que el Ministerio de Salud
dispondra de turnos médicos en los Hospitales de todas las regiones. Ese dia se justificara

la inasistencia a las tareas laborales con la presentacion del turno adjudicado. Se prevé

que para el mes de- noviembre terminen con dichos tramites, no obstante ello, se
extenderd el plazo hasta el dia de presentacion fisica del personal docente en el mes de

febrero de 2025.

Siguiendo con temario de la mesa, las partes acuerdan el texto definitivo en relacion a lo

trabajado en el encuentro anterior.

Por lo antes expuesto las partes acuerdan las siguientes modificaciones para la licencia 5°

del Régimen de-ieencias para el Personal Docente:
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“Por afecciones o enfermedades oncologicas inbobilitantes para el desempeno laboral,
enfermedodes cromicas reogudizodas y las enfermedodes poco frecuentes  (EPF]
reguiodas por Ley Prowincial | N 593, otorgard ol ogente hasta quinientos cuarenta
(540) dias corridos, continuos o discontinuos, promogables por diento ochenta (180) dias
corridas ms, continuas o discontinucs, con igual goce integro de haberes mientras dure
lo reagudizacion. Una vez recuperada la copocidod laborativa, el ogente deberd sef
reintegrodo @ sus tareas habituales y/o cambio de funciones o tareas pasivas, segun
corresponda. Tal extremo deberd acreditarse oportunamente, mediante o pertinente
certificacion emitida por el médico especialista trotante y ko intervencion de Ja Direccion
Generui de Reconocimientas Médicos, dependiente de la Secretaria General de Gobierno
de la Provincia del Chubut.~
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Secretaria de Trabajo.

€l tema para trabajar en el dia de ke fecha es iz cendia actual del Régimen de licencias
para el Personal Docente por viclendz de género, 57 E y 1a necesidad de su modificacion.
Como primers instandia, sacaria del artiaslo 5° que regula las enfermedades.

Se abre el debate entre los distintos aspecios que abarcaria la reglamentacion de la

ficencia.
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soluciones 2 Iz problemstica. L2 Directitn General de Reconodimientos Médicos propone \
revisar la Resolucién 195/17 STR sobre violendia de género, en la cual se da intervendon 7 N
2 dos organismos del Estado como politicas piblicas en las cuestiones de género, esto es a
Derechos Humanos, Iz Searetaria de Desamrolio Humano vy los organismos que esta mesa |
pod;édetmm.m‘mmmseﬁabajaémbmformadﬂndeuna&miﬁénde \
Género para abordar dicho Protooio de aciuedtn, ademas de la modificacion del

Réimen de Bcendi

Antes de finalizar la mesa, AMET solidta que conste en actas que se trabaje sobre el
slcance de los titulos, especficamente en las escuelas téonicas, atento al inicio de las
inscripdiones en ke Junta para e mes de Junio. 12 Subsecretaria informa que se ha
realizado una rectificacion del [stado, en casos vinoulados con la paritaria homologada
del ano 2013. Solidta a los representanies gremiales la presentacion por escrito
determinando casos espediicos.

Asimismo, informa que la Junta actual trabajara para realizar los listados provisorios y
definitivos. Para Iz proxima mesa téonica traera Jos nombres de los miembros de la Junta

Electoral y el conograma de llamado a elecdones.

SITRAED solicita que conste en acta, y las partes acuerdan, gque se dé cumplimiento a la
Resolucion 09/2023 SST-STR, del 11 de mayo de 2023 en la cual se homologo el acta
2

|



sserpts o Q2 de marze de 2023 estableciendo que las entidades sindicales all
MeNCOMIGEs, Ruedam participar e las mesas de evaluacion de espacios no nomenclados,
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e mas, las gartes frman 3l pie, um ciemplar y se acuerda un proxime encuentro para el
yeves 06 de junio 3 las 13 horas en lugar a definir. En caso de reprogramarse la fecha,

e comumcada gor los mails oficiales ———
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