En la ciudad de Rawson, a los siete dias del mes de junio de 2024, se reunen
en instalaciones de la sede de la Subsecretaria de Politica, Gestion y Evaluacién educativa
a efectos de conformar mesa técnica de trabajo del personal docente, por la
Subsecretaria de Coordinacién Técnica Operativa de Instituciones Educativas y Supervisién

la Prof. Adriana Di Sarli, por la Secretaria Privada del sr. Ministro la asesora legal Dra.

Silvana Acosta, Dr. Jorge Ramirez por la Junta Electoral de Educacién Secundaria, Analia
Alfaro, por la Direccién General de Acompafiamiento a las Trayectorias Educativas y, por

los representantes gremiales, a saber:

Por:

Unién Docentes Argentinos (UDA): Luis Paredes y Claudia Davies.

- Sindicato de Trabajadores de la Educacion (SITRAED): Silvina Almirdn.

- Sindicato Asociacién de Magisterio de Ensefianza Técnica (AMET): Rodrigo Blanco y

Miguel Ubiria.

- Asociacién de Trabajadores de la Educacion del Chubut (ATECH): Juan Villafafie y

Haydee Gomez Alcorta.
- Sindicato Argentino de Docentes Privados (SADOP): Ausente.
-Asociacion de Trabajadores del Estado (ATE): Rubén Mainecul y Selva Zunino.

Toma la palabra la Sra. Subsecretaria Di Sarli, dando la bienvenida a las partes e inicia la

jornada informando las novedades; a saber:

Se informa que los temas que se trabajaron en estas mesas técnicas, vya estan
homologados por la Secretaria de Trabajo y comunicados a las instituciones educativas.-—-
En relacién al tratamiento de la licencia por violencia de‘género y al compromiso asumido
en esta mesa en el encuentro anterior en el cual las partes acordaron elaborar un
Protocolo de actuacién que pueda dar verdaderas soluciones a la problematica y en la
conformacion de una Comision de Género (ad hoc), ademas de la modificacién del

Régimen de licencias, la Subsecretaria propone el siguiente procedimiento:

Cada entidad gremial podra nombrar un representante titular y un suplente, que ya
cuenten con licencia gremial autorizada. Se solicita que sean los mismos los que inicien y
finalicen el trabajo, para evitar dilaciones y agilizar el trabajo técnico. Las partes acuerdan
que los participantes de dicha Comision sean personas con especial formacién
académica, trayectoria o experiencia en perspectiva de género. Serj dirigida por la
coordinadora de los equipos de apoyo, con la participacion de una psicéloga del equipo
interdisciplinario del DGEOATE. El plazo para el trabajo especifico de realizar el protocolo

sera el 10 de septiembre. Se dard intervencién a esta mesa técnica, acordar un texto

definitivo y elevar posteriormente a la Secretaria de Trabajo para su homologacién.-----—-
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ATECH solicita que el plazo sea mayor, ya que el trabajo a realizar puede flevar mas

tiempo al estipulado. En este caso la Comisién elevara a esta mesa un pedido de prérroga.

En relacién a la conformacién de la Junta Electoral de Secundario, y el Wlamado a
elecciones, nos acompafia el Jorge Ramirez, integrante de la Junta, para informar los
representantes que formaran parte de la Junta, elegidos de acuerdo a los requisitos
acordados en esta mesa, con un cronograma tentativo. Se solicitard que cada entidad
designe un veedor la préxima semana y lo informe por escrito a la Subsecretaria, para el
contralor del procedimiento administrativo desde su inicio. A prima facie serian 8.000 los
docentes que se encontrarian en condiciones de ser elegidos, de acuerdo a la Resolucion

° 509/24 de la STR y muchos mas en condiciones de votar. Se trabajard desde el
ministerio para que los docentes que participen como autoridad de mesa tengan el

puntaje correspondiente, por ejemplo en analogia con las elecciones de autoridades

provinciales o nacionales, de 0,12.

TECH solicita que se trabaje sobre un CRONOGRAMA con fechas ciertas con las
tematicas planteadas en el primer encuentro del 06 de marzo del corriente afio. Priorizar
el abordaje del nomenclador de cargos y espacios curriculares y el dispositivo para la
titularizacion de cargos de base y espacios curriculares. Ademads de la regularizacion de los

equipos interdisciplinarios del DGEQATE.

SITRAED reitera el pedido en relacidn a los preceptores y la carga horaria y el adicional

para los docentes que trabajan en contextos de encierro. La subsecretaria expresa que

excede la temadtica a esta mesa técnica y debe ser trabajado en mesa de paritaria salarial,

propiamente dicha.

ATE desea plantear dos situaciones puntuales para ser consideradas: puntaje gue
X

corresponde a los docentes que ejercen cargos electivos de representacién gremial vy

también participar y sumarse como veedores en las comisiones evaluadoras de los

espacios no nomenclados.

AMET expresa en relacion al requisito de la edad que estan exigiendo para la apertura de

legajo en la Junta de Clasificacién de secundario, la subsecretaria reitera que ya se dio la

indicacion a la Junta y la misma debe cumplirse.

Al reclamo de la emisién de los titulos docentes que se encuentran retrasados, se le

solicita a la entidad gremial que presente un listado con esos casos puntuales asi poder

dar solucién concreta.

Por dltimo, manifiesta que los titulos técnicos tienen desigual tratamiento, se solicita que

se equiparen. La subsecretaria expresa que se revisarg, para diferenciar o no los alcances.-



Sin mds, las partes firman al pie, un ejemplar y se acuerda un préximo encuentro para el

miércoles 19 de junio a las 13 horas. En caso de reprogramarse la fecha, sera comunicada

por los mails oficiales.
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